Licenciatura en Teologia
Perfil de egreso

El egresado de la UM de Licenciatura en Teologia, evidenciara que es competente para:

Competencias de Cosmovisién
e Tomar decisiones sabias basadas en los principios de la Santa Biblia.

Al proyectar una vida profesional, personal y familiar en el marco de un compromiso moral y misional.
Al vivir una vida equilibrada teniendo especial cuidado en el uso del tiempo, las finanzas, las
habilidades y la salud.

Al desarrollar un gusto sano por la recreacion, las manifestaciones artisticas y culturales y los medios.
Al exhibir un sentido de llamado divino al ministerio pastoral a partir de una experiencia de conversién,
una manifestacién de amor por las personas y su salvacioén, una clara identificacion con las creencias
fundamentales de la Iglesia Adventista y su organizacion, y una estabilidad emocional expresada en
una conducta equilibrada.

Competencias de Generacién y aplicacion del conocimiento
e Transferir de modo pertinente e innovador el conocimiento profesional a situaciones laborales reales.

Al:

Ejercer un ministerio pastoral con un conocimiento de Dios, su Palabra, las doctrinas y la historia de la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia, para participar con dedicacion en la misién redentora de Dios.

e Generar aportes significativos y de calidad relacionados con su profesién a partir de proyectos de
investigacion o de la aplicacion de investigaciones.

Al comunicarse en forma oral y escrita en espariol

Al identificar, plantear y resolver problemas aplicando el pensamiento critico.

Al usar correctamente las tecnologias de la informacion y comunicacion.

Al trabajar en equipos inter y multidisciplinarios, con apertura y respeto pero manteniendo sus
convicciones personales.

Competencias de Integracion
e Concretar proyectos emprendedores de servicio, con una vision misionera, en distintos contextos
para promover el bienestar integral.

— Alidentificar y atender las necesidades de los demas.

— Al comunicarse en un segundo idioma.

— Al autofinanciar el proyecto educativo.

— Al valorar y respetar la diversidad y multiculturalidad.

— Al mantener buenas relaciones interpersonales.

— Altomar iniciativas para el servicio abnegado.

— Altomar iniciativas para la preservacion del medio ambiente y la sustentabilidad.

— Al trabajar de modo colaborativo con organizaciones gubernamentales u ONG para el bienestar
integral individual y de la comunidad.

— Al desarrollar el ministerio pastoral y evangelistico en diversos ambitos culturales y religiosos,
gestionando el aporte interdisciplinario.



